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APRESENTACAO

O Programa Nacional de Inclusdo de Jovens: Educacdo, Qualificagdao e Acdo
Comunitaria - ProlJovem ¢é componente estratégico da Politica Nacional de
Juventude, do Governo Federal. Implantado em 2005, sob a coordenacdo da
Secretaria-Geral da Presidéncia da RepuUblica em parceria com o Ministério da
Educacdo, o Ministério do Trabalho e Emprego e o Ministério do Desenvolvimento

Social e Combate a Fome.

Seus destinatarios sdao jovens de 18 a 24 anos que terminaram a quarta,
mas nao concluiram a oitava série do ensino fundamental e ndo tém vinculos
formais de trabalho. Aos participantes, o ProJovem oferecerd oportunidades de
elevacdo da escolaridade; de qualificagdo profissional; e de realizacdo de acles
comunitarias de interesse publico, por meio de curso, que proporcionara formagao
integral, com carga horaria de 1600 horas (1200 h. presenciais € 400 h. ndo-

presenciais) desenvolvidas em 12 meses consecutivos.

O ProJovem obteve parecer favoravel da Camara de Educacdo Basica, do
Conselho Nacional de Educagdao, como um curso experimental, com base no artigo
81, da Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional. Dessa forma, a certificacdo
de conclusdao do ensino fundamental e de qualificagdao profissional (formacgao inicial)

fica viabilizada.

O sucesso do programa depende da apropriacdao de seus pressupostos
politico-pedagdgicos e de sua proposta curricular, por todos os atores do Programa:

gestores, professores, educadores profissionais, assistentes sociais e alunos.

A implantagdo do ProlJovem é um desafio que assumimos juntos em nome do
compromisso de luta contra as desigualdades e a exclusdo social e com a confianga

que depositamos na forga e potencialidade da juventude brasileira.
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1 - O PROJOVEM NO AMBITO DA POLITICA NACIONAL DA
JUVENTUDE

Investir em uma politica nacional com programas e agoes voltadas para o
desenvolvimento integral do jovem brasileiro representa uma dupla aposta: criar as
condicdes necessarias para romper o ciclo de reproducdao das desigualdades e

restaurar a esperancga da sociedade em relacao ao futuro do Brasil.

Com essa perspectiva, durante o ano de 2004, constituiu-se o Grupo
Interministerial da Juventude, que envolveu 19 Ministérios, Secretarias e érgdos
técnicos especializados, para elaborar um diagnédstico sobre a juventude brasileira e
mapear as agdes governamentais que sao dirigidas especificamente aos jovens ou
que contemplam segmentos juvenis, tendo em vista a indicacdo de referéncias para

uma politica nacional de juventude.

O Grupo contou com a colaboracdo de técnicos do Instituto de Pesquisa
Econdmica Aplicada (IPEA) na producdo de informacGes estatisticas pertinentes,
incorporou resultados de pesquisas e consultas realizadas pela UNESCO e pelo
Projeto Juventude do Instituto Cidadania e, também, acompanhou o trabalho
desenvolvido pela Comissdo Especial da Camara dos Deputados destinada a

acompanhar e estudar propostas de Politicas Publicas para a Juventude.

Ao finalizar seus trabalhos, o Grupo Interministerial da Juventude sugeriu a
implantagdo de uma politica nacional inovadora para a juventude, que deveria

compreender:

« 0 langamento do Programa Nacional de Inclusdo de Jovens:

Educacdao, Qualificacdo e Acao Comunitaria - ProJovem
voltado especificamente para o segmento juvenil mais vulneravel e
menos contemplado por politicas publicas vigentes: jovens de 18 a
24 anos, que terminaram a quarta série mas ndo concluiram a
oitava série do fundamental,e ndo tém vinculos formais de trabalho.
O Programa caracteriza-se como emergencial - atendendo um
segmento que tem necessidade de chegar ainda jovem ao ensino
médio - e experimental - ao fundamentar sua proposta curricular
em novos paradigmas e articulando a formacao geral, a qualificacdo

profissional e o engajamento civico.
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a constituicdo da Secretaria Nacional de Juventude com a fungao
de: (a) formular, supervisionar, coordenar, integrar e articular
politicas publicas para a juventude; (b) articular, promover e
executar programas de cooperagdo com organismos nacionais e
internacionais, publicos e privados, voltados para a implementacdo

de politicas para a juventude.

a implantacdo do Conselho Nacional de Juventude, 64rgao
colegiado integrante da estrutura basica da Secretaria-Geral da
Presidéncia da Republica, composto por representantes de o6rgdos
governamentais, organizacdes juvenis, organizacdes nao-
governamentais e personalidades reconhecidas pelo seu trabalho
com jovens. Tem por finalidade: (a) assessorar a Secretaria Nacional
de Juventude na formulacao de diretrizes da acao governamental;
(b) promover estudos e pesquisas acerca da realidade socio-
econ6mica juvenil; (c) assegurar que a Politica Nacional de
Juventude do Governo Federal seja conduzida por meio do
reconhecimento dos direitos e das capacidades dos jovens e da

ampliacdo da participagdo cidada.

A implantacdo simultdnea do Programa, da Secretaria e do Conselho, com

suas distintas e complementares finalidades e fungdes, representa um novo

patamar de politicas publicas voltadas para a juventude brasileira, considerada em

sua singularidade, diversidade e suas vulnerabilidades e potencialidades.

MAIO/2006
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2 - JUVENTUDE BRASILEIRA: VULNERABILIDADES E
POTENCIALIDADES

2.1 - Perfil s6cio-economico: vulnerabilidades

Em qualquer pais do mundo, quando se procura caracterizar a juventude,
sempre se depara com uma questdo: que faixa etaria estd sendo considerada? No
Brasil, o Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA) contempla como idade limite
desse grupo os dezoito anos, mas nao ha outro dispositivo legal que delimite a faixa
etaria juvenil. Geralmente as estatisticas brasileiras seguem os parametros de
organismos internacionais considerando o grupo etério de 15 a 24 anos'. Em 2000,
estavam nessa faixa cerca de 20% da populagdo (Censo IBGE). Eram jovens de 15
a 24 anos, aproximadamente 34 milhdes de brasileiros que, em sua diversidade,
expressavam as diferencas e as desigualdades sociais que caracterizam nossa
sociedade. Ao mesmo tempo, representavam (e representam, ainda,) o segmento
populacional mais fortemente atingido por velhos e novos mecanismos de exclusdo
social.

As disparidades de renda sao grandes entre os jovens: em 2000 (Censo
IBGE): a maioria (58,7%) vivia em familias que tinham uma renda per capita menor
do que 1 salario minimo (dentre esses encontramos 12,2% (4,2 milhGes) em
familias com renda per capita de até % do saldrio minimo). Apenas 41,3%
(14,1milhdes) viviam em familias com renda per capita acima de um salario

minimo.

Considerando esse perfil de renda e, também, outros indicadores de
desigualdade social, evidenciam-se alguns dos principais problemas com os quais se

deparam hoje os jovens brasileiros:

» acesso restrito a educacdo de qualidade e frageis condigbes para a

permanéncia nos sistemas escolares;
» inadequacdo da qualificacdo para o mundo do trabalho;

+ envolvimentos com drogas, gravidez precoce, mortes por causas

externas (homicidio, transito e suicidio);

+ baixo acesso as atividades de esporte, lazer e cultura.
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Se esses problemas, com pesos bastante diferenciados, dizem respeito a
grande maioria dos jovens brasileiros quando examinamos a situacdo particular dos
jovens de 18 a 24 anos verifica-se que constituem o grupo mais vulneravel da
sociedade brasileira. S3o os mais atingidos pelas fragilidades do sistema
educacional, pelas mudancas no mundo do trabalho e, ainda, os mais destituidos de
apoio de redes de protecao social. Os dados a seguir confirmam esse quadro de

vulnerabilidade.

Segundo a Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios - PNAD, em 20032,
havia no Brasil 23,4 milhdes de jovens de 18 a 24 anos, o0 que representava,
aproximadamente, 13,5% da populacdo total. Em relacdo a escolaridade, as
estatisticas relativas a esse grupo sdo alarmantes. A PNAD indica que dos 23,4
milhdes de jovens, apenas 7,9 milhdGes (34%) estavam freqlientando a escola.

Portanto, 15,4 milhdes de jovens de 18 a 24 anos estavam fora da escola. Desses:
« 753,4 mil (4,9%) eram analfabetos;
+ 5,4 milhdes (35,3%) ndo haviam concluido o Ensino Fundamental;
« 1,7 milhdo (11%) haviam concluido o Ensino Fundamental;

e 1,2 milhdo (7,8%) haviam comecado o Ensino Médio, mas ndo o

haviam concluido;
+ 5,8 milhdes (37,5%) haviam concluido o Ensino Médio;

« 547 mil (3,5%) haviam cursado pelo menos um ano de Ensino

Superior.

Precocemente afastados da escola, grande parte dos 23,4 milhoes, também
ndo estavam inseridos no mercado de trabalho formal. Dentre esses jovens, 14
milhdes (60%) desenvolviam algum tipo de ocupagdo, sendo que 13% ou 3,0
milhdes de jovens declararam-se como desempregados (55% eram mulheres). As
maiores taxas de desemprego encontravam-se nas regides metropolitanas, 24,6%,

enquanto, nas areas urbanas chegavam a 17,6%.

Os dados anteriores seriam suficientes para identificar esse grupo etario
como o segmento juvenil particularmente atingido pelo processo de exclusdo social:
jovens de 18 a 24 anos, residentes nas regides metropolitanas, que estao fora da
escola e que ndo possuem vinculos formais de trabalho. Mas ha ainda outras
dimensodes que devem ser consideradas para melhor caracterizar-se a situacao de

vulnerabilidade em que se encontram.

! Em outros paises da América Latina e na Europa, o limite de idade fica em torno dos 30 anos.
No Brasil, a Confedera¢cdo Nacional de Trabalhadores na Agricultura - CONTAG - considera 32
anos como idade limite.
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Segundo dados do Censo de 2000, 84% dos jovens brasileiros viviam no
meio urbano, sendo que 31% em regides metropolitanas, onde se evidenciava o
crescimento de favelas e de periferias caracterizadas pela auséncia de infra-

estrutura e equipamentos urbanos e de seguranga publica.

Certamente existem jovens em condigdes também precarias vivendo no
campo e nas pequenas e médias cidades brasileiras®. No entanto, nos dias atuais, a
vulnerabilidade juvenil estd fortemente relacionada ao crescimento (sem
sustentabilidade sécio-ambiental) das grandes cidades. Varias pesquisas
desenvolvidas por universidades, por organismos internacionais e por organizagoes
nao-governamentais atestam a precariedade das condicdes de vida dos jovens nas
capitais brasileiras. Em cidades que recebem maiores fluxos migratérios — como
Sdo Paulo, Rio de Janeiro, Recife, Salvador, Belo Horizonte, Brasilia — a situagdo é
mais grave. Mas em todas as capitais dos estados brasileiros, a perversa conjugacgao
entre caréncias econémicas, presenca do narcotrafico e certas praticas de corrupgdo
policial cria a imagem do jovem, sobretudo do jovem negro, como um suspeito em

potencial e alvo preferencial da violéncia urbana.

A violéncia das grandes cidades atinge particularmente os jovens. Segundo
os dados do Ministério da Saude (Sistema de Informagbes sobre Mortalidade -
Datasus), em 2002, morreram no Brasil 28 mil jovens de 20 a 24 anos, sendo que
72% das mortes foram ocasionadas por causas externas. Os jovens do sexo
masculino foram o alvo prioritdrio dessas perdas: 18,5 mil mortes, o que
corresponde a 80,5% do total.

Das 18,5 mil mortes de jovens homens, de 20 a 24 anos, por causas
externas: 10,7 mil (57,7%) foram vitimas de agressao (homicidio); 3,9 mil (21,3%)
morreram em razao de acidentes de transporte; as outras mortes ocorreram por

afogamento, suicidio ou eventos cuja intencdo foi indeterminada.

Publicacao divulgada recentemente pela UNESCO mostra que, em 2002, a
taxa de homicidios na populacao jovem foi de 54,5 para cada 100 mil, contra 21,7
para o restante da populacdo. Dados do Mapa da Violéncia III, da UNESCO (2002),
indicavam que essa taxa, para o grupo de jovens de 15 a 24 anos no Brasil (45,8

por 100 mil jovens, em 1999) era a terceira maior do mundo, ficando atras apenas

% Os dados n&o abrangem area rural da Regido Norte, exceto noTocantins.

3 Segundo a PNAD de 2003 — que ndo inclui moradores da area rural dos Estados do Acre,
Amazonas, Para, Ronddnia e Roraima — havia no Brasil 1,1 milhdo de jovens analfabetos.
Desses 44,3% viviam em areas urbanas ndo metropolitanas e 42,3% viviam em areas rurais. A
Politica Nacional de Juventude devera contempla-los validando e incentivando mdltiplas acdes
e Programas desenvolvidos por iniciativas de Ministérios e demais instancias governamentais
em acbes convergentes com a sociedade civil.
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da Colémbia e de Porto Rico e sendo quase 8 vezes maior que a da Argentina (6,4

por 100 mil jovens em 1998).

Em resumo, os dados sobre violéncia e seguranga corroboram o quadro das
desigualdades sociais entre os jovens brasileiros, indicando a urgéncia de
programas especificos para essa populagdo, no contexto de politicas publicas

focadas no segmento juvenil.

2.2 - Protagonismo e participacao social: potencialidades

No cenario atual, a sociedade costuma ver a juventude como sin6nimo de
problema e como motivo de preocupagao quanto ao futuro do Pais. Sdo duas as
imagens da juventude que predominam hoje nos meios de comunicagdo e na
opinido publica. De um lado, nas propagandas e nas novelas, estdo os jovens
bonitos, saudaveis, alegres e despreocupados que oferecem modelos de vida e de
CONsSUMO aos quais poucos jovens reais tém acesso. De outro, nos noticiarios, estdo
os jovens envolvidos com problemas de violéncia ou comportamentos de risco, que

sao, na maior parte das vezes, negros e oriundos dos setores populares.

Essas duas imagens polares convergem para um tipo de senso comum que
considera a juventude individualista, consumista e politicamente desinteressada.
Mas esses estereotipos ndo ddo conta da diversidade de experiéncias da juventude

brasileira, assim expressa:

« por um lado, é verdade que poucos ainda participam de acles sociais:
(a) segundo pesquisas da UNICEF, 65% dos adolescentes (12 a 17
anos) nunca participaram de atividades associativas e/ou comunitarias;
(b) de acordo com survey nacional recente, realizado pelo Projeto
Juventude do Instituto Cidadania, entre jovens de 14 a 24 anos de todo
Brasil®, apenas uma minoria atua formalmente de movimentos

estudantis, sindicatos, associacdes profissionais e partidos;

e« por outro lado, demonstram um desejo de agir socialmente: parte
significativa dos entrevistados pelo Projeto Juventude (mais de 60%,
entre os mais pobres) disse que gostaria de ter oportunidade de
participar de agdes desenvolvidas em contextos sociais, comunitarios e
cidaddos. Essa predisposicao nao resulta do acaso, mas tem como

referéncia as diferentes maneiras pelas quais grupos jovens vém

* Para maiores informacdes ver www.projetojuventude.org.br
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expressando demandas, necessidades e visdes de mundo para agir no
espaco publico. Entre as novas formas de participagdo juvenil podemos
destacar: a) pertencimento a grupos (pastorais, redes, ong’s e outras
organizagdes juvenis) que atuam para transformar o espaco local, nos
bairros, nas favelas e periferias; b) participacao em grupos que
trabalham nos espacos de cultura e lazer: grafiteiros, conjuntos
musicais, de danca e de teatro de diferentes estilos, associacdes
esportivas; ¢) mobilizacdes em torno de uma causa e/ou campanha:
grupos ecolodgicos, comités da Campanha contra a Fome, agdes contra a
violéncia e pela paz, grupos contra a globalizacdo etc; d) grupos
reunidos em torno de identidades especificas: mulheres, negros,

homossexuais, pessoas com necessidades especiais etc.

Assim, mesmo sem desconhecer os obstaculos de diversas ordens que
devem ser ultrapassados para motivar o engajamento social dos jovens, qualquer
programa social a eles dirigido deve reconhecer e apoiar as multiplas formas de

atividade e criatividade dessa faixa etaria, e contribuir para amplia-las.

A juventude é a fase da vida mais marcada por ambivaléncias, pela
convivéncia contraditéria dos elementos de emancipacdo e de subordinacdo, sempre
em choque e negociacdo. Mas essa também é a fase de maior energia,
generosidade e potencial para o engajamento. Portanto, um programa dirigido aos
jovens deve tomar como seus tanto os desafios que estdo sendo colocados para
essa geragao, quanto sua forma inovadora de encontrar respostas aos problemas
sociais, chamando-os permanentemente para o didlogo e para a participagdo

cidada.

2.3 - Caracteristicas do publico do ProJovem

Os jovens a que se destina o Programa apresentam alguns tragcos marcantes
que devem ser considerados em todos os momentos da formulagcao e

implementagao do ProJovem. Sao jovens que:

« moram nas periferias das grandes cidades, encontram-se excluidos
da escola e do trabalho e marcados por diversos e profundos
processos de discriminagdo: étnico-racial, de género, geracional, de

religiao, entre outros;
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vivenciam uma experiéncia geracional inédita que os conecta a
processos globais de comunicacdao e, ao mesmo tempo, a complexas

realidades locais de exclusao;

apresentam especificidades quanto a linguagens, motivacoes,
valores, comportamentos, modos de vida e, ainda, em relacao ao

trabalho, a escola, saude, religido, violéncia, questdo sexual etc;

revelam trajetdrias pessoais bastante diferenciadas entre si,
marcadas pelos ditames da sociedade de consumo, por experiéncias
de risco e por situagdes de violéncia, mas também por novas formas
de engajamento social geradoras de autovalorizacdo e construtoras

de identidades coletivas.
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3 - O PROJOVEM

O ProJovem destina-se a jovens de 18 a 24 anos, oferece curso de formacgao
integral, por um periodo de 12 meses. Aos alunos devidamente matriculados, sera

concedido um auxilio financeiro mensal, no valor de R$ 100,00.

A formacdo integral compreendera atividades de formagdo escolar (800
horas), qualificagdo profissional (350 horas) e desenvolvimento de agdo comunitaria
(50 horas), somando 1.200 horas presenciais. Atendendo as necessidades do
publico deste projeto, o curriculo compreendera, ainda, 400 horas de atividades

nao-presenciais, totalizando 1.600 horas.

Os espacos de aprendizagem visam alcancar os objetivos educacionais
propostos e integrar o trabalho realizado em salas de aulas, oficinas, laboratérios e

campo de estagio, entre outros”.
3.1 - Finalidade

O Prolovem tem como finalidade proporcionar formagao integral ao jovem,

por meio de uma efetiva associagdo entre:

« elevacao da escolaridade, tendo em vista a conclusao do ensino

fundamental;
» qualificagao profissional com certificacao de formacao inicial;
« desenvolvimento de agGes comunitarias de interesse publico.
O Programa devera contribuir especificamente para:
« are-insercao do jovem na escola;

» a identificacdo de oportunidades de trabalho e capacitacdo dos
jovens para o mundo do trabalho;

« a identificagdo, elaboracdo de planos e o desenvolvimento de
experiéncias de agées comunitarias;

« a inclusdao digital como instrumento de insercdao produtiva e de

comunicagao.

® Ver detalhamento no capitulo 4: Projeto Pedagdgico Integrado
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3.2- Metas

O ProlJovem tem como meta: atuar em todas as 27 capitais brasileiras e
regides metropolitanas atendendo a 200.000 jovens, no periodo de 2005 a 2007.
Esse contingente representa cerca de 20% do universo de jovens de 18 a 24 anos,
gue vivem nas capitais e em suas respectivas regides metropolitanas e que
concluiram a quarta série do ensino fundamental e ndo possuem vinculo formal de
trabalho.

3.3 - Gestao compartilhada

Desenvolvido por iniciativa do Governo Federal, a organizacao da gestdo do
ProJovem conta com um Comité Gestor coordenado pela Secretaria-Geral da
Presidéncia da Republica e integrado pelo Ministério da Educacdo, Ministério do
Trabalho e Emprego e Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome.
Como suporte operacional, o Comité conta com uma Comissdo Técnica também

composta por representantes da Secretaria-Geral e dos trés Ministérios parceiros.

O Programa é executado em parceria com as prefeituras dos municipios que
se associam ao Governo Federal. Podem integrar-se ao Programa outros
participantes locais como governos estaduais, CEFETs, universidades, unidades

operacionais do Sistema S, organizagbes da sociedade civil, igrejas etc...
3.4 - Conceitos basicos

O ProJovem foi implantado em um momento historico em que a tensao local-
global se manifesta no mundo da maneira muito contundente: nunca houve tanta
integracao globalizada e, ao mesmo tempo, nunca foram tdo profundos os
sentimentos de desconexdo e agudos os processos de exclusdo. Nesse contexto, o

Programa é concebido como instrumento de inclusdo social em seu sentido pleno.

A integragdo indissociavel entre educacdao basica, qualificagdo profissional e
acdo comunitaria proposta pelo ProlJovem pressupde uma nova perspectiva de
cooperagao interdisciplinar, voltada para o desenvolvimento de saberes,
conhecimentos, competéncias, valores e praticas de solidariedade e cooperagao

contemporaneos do século XXI.
Dessa forma, o ProJovem caracteriza-se por:

« valorizar a singularidade da condicdo juvenil, suas necessidades, seus

desejos frente a sua condicdo socio-econdémica e cultural;

e reconhecer o jovem como sujeito de direitos;
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» viabilizar sua participagdo ativa no processo de aprendizagem em que

esta envolvido.

Assim, busca superar os grandes hiatos existentes entre escola e vida, entre
aprendizado tedrico e pratico, entre escola e mundo do trabalho, entre a preparagéo

do cidadao para o futuro e a agao do jovem cidadao no presente.

O Programa propGe estratégias que reconduzam os jovens para os sistemas
educacionais, criando e validando multiplas formas e multiplos espacos de
aprendizagem, de modo a ampliar o acesso aos sistemas de ensino e aumentar a
probabilidade de permanéncia neles. Para tanto, cria uma organizacdo curricular
inovadora e flexivel, cujo maior desafio € romper com duas classicas dicotomias:

educacdo geral X formacdo profissional, e educacdo X acao cidada.

Para responder efetivamente a esse desafio, € necessario ter clareza quanto
as concepcbes que fundamentam essencialmente o Projeto Pedagdgico do
ProJovem. Explicitamos a seguir o significado de algumas concepgbes basicas e suas

implicagOes curriculares do Programa.

Educacao

No contexto do ProJovem, concebe-se a Educacdo como processo construtivo
e permanente, que vai da vida para a escola e da escola para a vida, articulando
conhecimentos formalmente estruturados e saberes tacitos. Tem carater histérico e
cultural, formando as novas geracdes de acordo com o projeto histérico de uma
sociedade e, a0 mesmo tempo, promovendo a auto-realizacdo e o desenvolvimento
das pessoas. E atribuicdo e responsabilidade de multiplas agéncias: a familia, a

igreja, a empresa, o sindicato, a associacdo profissional e, é claro, a escola.

Aprendizagem

A aprendizagem consiste na construgdo de competéncias, capacidades,
valores e praticas sociais por meio da re-significacdo de elementos sociais e
culturalmente transmitidos e da construcdo/reconstrucdo pessoal. E uma forma de
apropriacao e de re-significacdo da cultura pelo sujeito e interage com seu
desenvolvimento psiquico. Como processo articulado a construgdo da subjetividade,

mobiliza elementos cognitivos, afetivos, estéticos, Iudicos, sociais e fisicos.

Ensino

Entende-se o ensino como uma intervengdo educacional/pedagdgica,
deliberada e planejada, que cria situacdes desafiadoras e propde problemas que
estimulem e orientem os alunos na construcdao e reconstrugdo de suas

aprendizagens. Como agao subordinada a um programa educacional, articula as
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demandas sociais por cidaddos escolarizados com as necessidades de auto-
realizagdo das pessoas. Como relacdo pedagdgica, implica a mediagdo do professor

entre o conhecimento e o aluno.

Juventude

Juventude é uma nogdo que expressa sentidos -culturais diversos e
cambiantes, ao longo da Histéria. Na concepcao da sociedade ocidental moderna, a
etapa da juventude tem sido associada a um tempo de "moratdria social", de
passagem entre a infancia e o mundo adulto e, assim, de preparacdao para a
insercdo no mundo do trabalho e para a constituicdo de nova familia. Entretanto, na
perspectiva do ProJovem, a juventude, com sua diversidade, é vista ndo apenas
como passagem, mas como fase singular da vida, que pressupde o reconhecimento
de direitos e deveres especificos. Portanto, o jovem ja é um cidaddo, e sua vida
escolar, sua preparagao para o trabalho e seu engajamento social sdao entendidos

como exercicio da cidadania.

Conhecimento escolar

O conhecimento escolar é compreendido nesse projeto como uma construcdo
baseada no encontro - feito de conflitos e acordos - entre diferentes tipos de
conhecimento: saberes cotidianos que alunos e professores trazem de suas
vivéncias familiares e sociais, conceitos e leis cientificas, elementos estéticos e
culturais, reflexdes filosoficas e, é claro, determinacGes legais sobre o curriculo. Sua
pratica se faz em condicbes muito especiais, que sdo dadas pelas interagdes dos

alunos entre si e com o professor.

Trabalho

Define-se aqui o trabalho como uma pratica social especifica, de carater
histérico e cultural, por meio da qual o ser humano constréi suas condigdes de
existéncia. Nessa perspectiva, é constituinte do sujeito na sua totalidade; é o
espaco onde ele se realiza enquanto produtor de si mesmo e produtor de cultura.
Na concepcdo do Programa, a qualificacdo profissional, considerando também a
dimensao subjetiva do trabalho, remete ao desenvolvimento de habilidades, ao
autoconhecimento, a sociabilidade, a realizacdo pessoal, simultaneamente a
preparacdo para uma insercdo ocupacional, que possa® assegurar renda aos jovens

participantes e leva-los a autonomia.

6 Ver detalhamento no anexo 1
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Acao comunitaria

A acdo comunitaria, por sua vez, é pensada com base no bindmio cidadania e
solidariedade, tendo como referéncia uma nova concepgdo de assisténcia social que
enfatiza os direitos a protecdo social e & seguridade social’. No &mbito do Programa,
a acdo comunitaria visa a contribuir para o desenvolvimento de potencialidades dos
jovens e aquisicdes que resultem no reconhecimento de seus direitos e deveres

cidadaos.

Relacao entre teoria e pratica

A relacdo entre teoria e pratica tem sido marcada historicamente por uma
divisdo estanque, que coloca o momento da pratica como posterior ao da teoria, sob
a forma de ciéncia aplicada. Nesse quadro, a pratica fica subordinada a teoria,
desvalorizando-se os saberes do cotidiano. Hoje, contudo, o campo da pratica é
reconhecido como /ocus da producdo de saberes legitimos (e ndo apenas de sua
aplicacdo), que ddo origem a questdes tedricas. Assim, o trabalho tornou-se cada
vez mais articulado com teorias e tecnologias, sendo crescente a necessidade da
educacdo como elemento fundante da cidadania e de preparacao para o trabalho.
SupOe anadlise e tomada de decisGes in processu, demandando agdo coletiva e
gestdo democratica. A capacidade de questionar a propria pratica é fonte de agdo

instituinte, transformadora.

Interdisciplinaridade

No ProJovem, a interdisciplinaridade é vista como uma abordagem integrada
as questdes contemporaneas sobre a producdo do conhecimento, que enfatizam o
rapido envelhecimento da informacgdo factual e o esmaecimento das fronteiras entre
as disciplinas tradicionais. Entretanto, as integracGes possiveis entre areas de
conhecimento sdo parciais e tém de ser construidas em contextos e situagoes
especificos. Assim, a integracdo entre educacdo, trabalho e agdo comunitaria se faz

em fungdo da inclusdo social dos jovens cidadaos.

Avaliacdo do ensino e aprendizagem

Na concepcdo do ProJovem, avaliacgdo do ensino e aprendizagem € um
processo cumulativo, continuo, abrangente, sistematico e flexivel de obtengdo e

julgamento de informacdes de natureza qualitativa e quantitativa sobre o ensino e a

N concepcdo da Assisténcia Social, inserida no Sistema de Protecdo Social Brasileiro no
ambito da Seguridade Social, busca transformar em acOes diretas o0s pressupostos da
Constituicdo Federal de 1988 e da Lei Organica da Assisténcia Social — LOAS. Sua perspectiva
¢ implantar o Sistema Unico de Assisténcia Social integrando diferentes areas do governo
federal e este com os estaduais e municipais em uma agdo comum.
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aprendizagem, de forma a obter subsidios para: a) planejar as intervengoes
docentes; b) criar formas de apoio aos alunos que apresentem dificuldades de
aprendizagem; c) verificar se os objetivos propostos estdo sendo alcancados; d)

obter subsidios para a revisdo dos materiais e da metodologia do curso.
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4 - PROJETO PEDAGOGICO INTEGRADO

4.1 - Principios politico-pedagogicos

O principio fundamental do ProJovem é o da integracdo entre formacdo
basica, qualificacdo profissional e agdo comunitaria, tendo em vista a promocdo da
eqlidade e, assim, considerando as especificidades de seu publico: a condigdo
juvenil e a imperativa necessidade de superar a situagdo de exclusao em que se
encontram os jovens no que se refere aos direitos a educagdo e ao trabalho.
Entende-se ainda que o acesso a esses direitos, assim como a outros direitos
universais, s6 sera pleno quando a sociedade e, particularmente, os segmentos
privados de direitos reconhecerem-se e assumirem-se como cidadaos ativos,

conscientes do seu direito a ter direitos e da necessidade de lutar por eles.

Assim, o ProJovem propde aliar teoria e pratica, formagdo e acdo, explorando
a dimensdo educativa do trabalho e da participacdo cidada. E para que a educacao
basica, a qualificacdo para o trabalho e a acdao comunitaria possam se fortalecer
mutuamente, cada uma delas deve desenvolver-se plenamente e em consonancia
com 0s requerimentos para uma insercdao plena, criativa e produtiva na sociedade

contemporanea.
4.2 - Objetivos gerais

Ao integrar ensino fundamental, qualificacdo profissional e agdo comunitaria,
o programa deve oferecer oportunidade para que os jovens experimentem novas
formas de interacdo, se apropriem de novos conhecimentos, re-elaborem suas
proprias experiéncias e sua visdo de mundo e, a0 mesmo tempo, se re-posicionem

quanto a sua insergdo social e profissional.

Nessa perspectiva, espera-se que os jovens concluintes do Programa sejam
capazes de:
« afirmar sua dignidade como seres humanos, trabalhadores e
cidadaos;
o utilizar a leitura e a escrita, assim como outras formas
contemporaneas de linguagem, para se informar e aprender,
expressar-se, planejar e documentar, além de apreciar a dimensao

estética das produgdes culturais;
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« compreender 0Ss processos sociais e os principios cientificos e

tecnolodgicos que sustentam a producdo da vida na atualidade;

« utilizar tecnologias de informatica necessarias a insercdo cultural e

profissional;

« empregar competéncias necessarias para o desempenho de uma
ocupacao que gere renda;

+ estabelecer um projeto de desenvolvimento profissional,
considerando suas potencialidades, suas necessidades de

aprendizagem e as caracteristicas de seu contexto de trabalho;

+ acessar 0s meios necessarios para exercerem efetivamente seus
direitos de cidadania, tais como: obter ou renovar documentos
pessoais, usar os servicos da rede publica disponiveis para os jovens

e suas familias etc;

« assumir responsabilidades em relagdao ao seu grupo familiar e a sua
comunidade, assim como frente aos problemas que afetam o pais, a

sociedade global e o planeta;

« identificar problemas e necessidades de sua comunidade, planejar e
participar de iniciativas concretas visando a sua superacao;

« refletir criticamente sobre sua propria pratica;

« conviver e trabalhar em grupo, valorizando a diversidade de opinides
e a resolucao negociada de conflitos;

« afirmar valores e praticas de solidariedade, posicionando-se
ativamente contra qualquer forma de racismo e discriminagao;

» exercer direitos e deveres da cidadania, participar de processos e
instituicbes que caracterizam a vida publica numa sociedade

democratica;
« continuar aprendendo ao longo da vida, tanto pela insercao no

sistema de ensino formal quanto pela identificacado e o pelo

aproveitamento de outras oportunidades educativas.
4.3. Diretrizes curriculares e metodolégicas

Tendo em vista esses principios politico-pedagdgicos e objetivos gerais de
aprendizagem, o ProJovem estabelece algumas diretrizes curriculares e
metodoldgicas que deverdo orientar a elaboracdo dos materiais, a organizagdo do

trabalho pedagdgico e a avaliagdo dos processos de ensino e aprendizagem.
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Diretrizes gerais

A formagdo basica devera garantir as aprendizagens que
correspondem as diretrizes curriculares nacionais para o ensino
fundamental e a certificacdo correspondente e, ao mesmo tempo,

fundamentar a formacdo inicial profissional e a agdo comunitaria.

A qualificagdo inicial para o trabalho deverd possibilitar novas
formas de insercdo produtiva, com a devida certificagdo,
correspondendo, na medida do possivel, tanto as necessidades e
potencialidades econ6micas, locais e regionais, quanto as vocacodes
dos jovens.

A acdo comunitdria deverd resultar de um diagndstico das
necessidades locais e regionais, promover o engajamento cidadao

voluntario e a formagdo de valores e praticas solidarios.

Diretrizes especificas

MAIO/2006

Valorizar as experiéncias e os conhecimentos prévios dos jovens,
tomando-os como base e ponto de partida para a aprendizagem de

conteulidos do ensino.

Reconhecer e valorizar as diferencas de género, de raga/etnia,

cultura, religido etc.

Orientar as atividades de ensino de acordo com as potencialidades,
dificuldades especificas e os ritmos de aprendizagem dos

participantes.

Propiciar oportunidades de escolha e de tomada de decisdo para

resolugao de problemas.

Planejar vivéncias de construcdo de regras e definicdo de

responsabilidades.

Conjugar a unidade dos conteldos de ensino propostos com a
possibilidade de adaptacdo deles as peculiaridades regionais e/ ou

locais.

Enfatizar os conceitos basicos e as funcgdes sociais das diferentes
ciéncias, focalizando os respectivos conteldos na perspectiva da

vida contemporénea.

Adotar estratégias de ensino diversas (estudo de textos e filmes,
visitas programadas, pesquisa de campo, producdo e revisao de
textos escritos, exercicios praticos e orientados, roteiros para

autocorrecdao etc.) que dialoguem com o mundo dos jovens,
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incentivando sua autonomia como aprendizes, despertando seu
interesse por ampliar seus conhecimentos e suas experiéncias

culturais.

Enfatizar o desenvolvimento de habilidades basicas, que facilitem a
adaptacdo dos jovens a mudancas na realidade da organizacdao do

trabalho e da vida na sociedade.

Incluir espacos e tempos especialmente destinados a variadas
formas de registro pessoal e analise de suas proprias trajetorias
familiares, comunitarias, escolares e profissionais, assim como das

novas informacdes e conhecimentos adquiridos.

Estimular a dimenséo instituinte da pratica, orientando o jovem a ler
os textos e fazer as atividades de estudo pensando na pratica e, da
mesma forma, desenvolver esta pratica refletindo sobre os

conhecimentos que construiu ao estudar.

Incluir no percurso formativo situacées pedagogicas que propiciem a
aprendizagem de trabalho coletivo, das praticas associativas, das
acO0es reivindicativas e propositivas que contribuam para a
construcdo da participagao cidada dos jovens e que fomentem o

exercicio da democracia, da solidariedade, da cooperagao.

Prever oportunidades para que os jovens tenham condicao de

participar ativamente da vida da comunidade em que moram.

Organizar o curriculo em grandes areas tematicas articuladas por
eixos estruturantes, de modo que os contelidos das disciplinas nao
se esgotem na carga horaria atribuida a cada disciplina e que, em
cada periodo, se tenha um espaco bem delimitado para concretizar
estudos teodrico-praticos e interdisciplinares ligados ao trabalho e a
acao comunitaria.

Centrar a avaliagdo na organizacao do processo de ensino e
aprendizagem, tanto quanto no desempenho dos alunos, de maneira

continua e progressiva, abrangendo todos os momentos do curso.

Avaliar multiplos aspectos do desempenho do jovem, indo além da
afericao de conhecimentos e considerando atitudes,
comportamentos, compromisso com o estudo e com a agao

comunitaria.

Utilizar diferentes procedimentos e instrumentos de avaliagdo, ao
longo do curso, inclusive provas e trabalhos finais, para fundamentar

a auto-avaliagao e a avaliacdo pelos colegas e pelo professor.
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4.4 - Desenho do curriculo

Carga horaria e atividades

A carga horaria do curso é de 1.600 horas (1.200 presenciais e 400 ndo-
presenciais), a serem cumpridas ao longo de 12 meses. Esse percurso formativo
sera organizado em quatro unidades, com duracdo de trés meses cada uma, nas
quais os diferentes componentes curriculares se integram em eixos estruturantes

gue estabelecem, entre si, a progressao das aprendizagens.

O desenvolvimento das atividades previstas implicard a dedicagdo intensiva
dos jovens ao curso por, pelo menos, 32 horas semanais. As horas presenciais (24
horas semanais) incluem as atividades em sala de aula, visitas, pesquisas de
campo, participacdo em palestras, praticas relacionadas ao campo de qualificacao
profissional e a acdo comunitaria, sob a supervisdo de um educador. As horas nao-
presenciais serdo dedicadas as leituras e atividades das Unidades Formativas e a
elaboragao de planos e registros - individualmente ou em pequenos grupos - nos

espagos e tempos mais convenientes aos estudantes.

Sempre considerando a necessaria integragdo entre os componentes
curriculares e a conveniéncia de desenvolver os contelidos do ensino fundamental
de modo a apoiar a qualificagdo profissional e a agdo comunitaria, a carga horaria

do curso sera distribuida da seguinte maneira:

Horas Horas Total

presenciais ndo-presenciais
Ensino Fundamental 800 400 1.200
Qualificagao Profissional 350 - 350
Acdo Comunitaria 50 - 50
Total 1. 200 400 1.600
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Unidades Formativas

A organizacdo do curso em Unidades Formativas tem como propdsito
possibilitar a sua construcdo em um continuo e, ao mesmo tempo, demarcar os

momentos distintos que o compdem.

Cada Unidade Formativa esta articulada em torno de um eixo estruturante,

de instrumentais conceituais e de agdes curriculares.

O eixo estruturante corresponde, em cada unidade, a uma situacdao-problema
relevante na vida cotidiana dos jovens envolvidos no Programa e que os desafie de
maneira particular. Os instrumentais conceituais indicam claramente a perspectiva
de abordagem da situacao-problema. As acgdes curriculares visam superar a

organizacao por meio de disciplinas estanques.

Algumas acles curriculares, relativas as areas de Linguagens (Lingua
Portuguesa e Lingua Estrangeira, Artes), Matematica e Informatica, estardo

presentes em todas as Unidades Formativas.

No tratamento dos instrumentais conceituais, sempre se buscard combinar a
otica das Ciéncias da Natureza (Fisica, Quimica, Biologia) com a otica das Ciéncias

Humanas (Geografia, Histdria e Ciéncias Sociais).
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5 - PLANO DE IMPLEMENTACAO

O Plano de Implementacdo do ProJovem organiza-se em cinco sistemas
integrados, que devem garantir a execucdo do curso em todos os niveis
organizacionais previstos no Programa Nacional de Inclusdo de Jovens. Sdo eles o
Sistema Instrucional, o Sistema Operacional, o Sistema de Apoio Pedagdgico ao
Estudante, o Sistema de Comunicacao e Informacdo e o Sistema de Monitoramento

e Avaliacao do Programa.
5.1 - Sistema Instrucional

O Sistema Instrucional compreende a organizacdo do material pedagdgico,

para dar sustentagdo ao processo de ensino e aprendizagem:
» producdo de Unidades Formativas;

« selecdo de um acervo de livros, videos, filmes, musicas, arquivos
eletronicos etc, como materiais complementares que possam ser

disponibilizados para os alunos;

« elaboragdo de instrumentos de avaliagdo diagndstica, formativa e

somativa.

Essas atividades foram realizadas por uma equipe multidisciplinar com alto
nivel de dominio das disciplinas envolvidas em cada Unidade Formativa, e com
experiéncia de produgdo de materiais que desafiem os alunos a construir um
conhecimento interdisciplinar que interligue a vida cotidiana, o mundo do trabalho e

o exercicio da cidadania.

Producao das Unidades Formativas

As Unidades Formativas, organizadas em quatro volumes multidisciplinares,
tém o propdsito de traduzir o curriculo em situagcdes de ensino e aprendizagem,
norteando o percurso dos alunos, orientando trabalhos individuais ou em grupo e

dando apoio as atividades a distancia.

Contém textos com aspectos basicos de todos os conteldos a serem
tratados, buscando formas de integra-los com os conhecimentos prévios e as
experiéncias dos alunos. Os eixos estruturantes e os instrumentais conceituais

permitem direcionar os estudos em uma perspectiva interdisciplinar.
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Além de textos, as Unidades Formativas contém atividades de estudo e de
auto-avaliacdo, desafios e sugestdes de leitura e de agdo, proporcionando as
devidas interagbdes e flexibilidades curriculares. Os textos estdo escritos em
linguagem clara e simples, porém cuidada do ponto de vista da coeréncia e da
coesdo textual. Considerando a provavel diversidade de experiéncias e de saberes
dos jovens alunos, as Unidades Formativas possuem um nucleo basico de
conhecimentos, com J/inks para acesso a materiais de enriquecimento ou de reforgo,

conforme os ritmos de desenvolvimento dos alunos.

Os volumes das Unidades Formativas, de material resistente e aparéncia
agradavel, contém ilustracdes, diagramas, graficos, tabelas e icones que remetem a

outros materiais ou atividades.

Cada volume incluira textos, atividades e roteiros de estudo, orientagdo para
trabalhos praticos (especialmente o POP e o PLA), leituras complementares ou de
reforco, bem como ilustracGes, fotografias, diagramas, graficos, desenhos etc, de

acordo com os temas tratados e os objetivos da Unidade.

Selecdo de acervo de livros, videos, filmes, misicas e arquivos
eletronicos, como materiais complementares que possam ser

disponibilizados para os alunos.

A selecdo desses materiais toma como critérios a qualidade técnica e a
compatibilidade com a orientacdo das Unidades Formativas. Levara em conta tanto
a necessidade de complementar e enriquecer o material basico, quanto a de atender
as dificuldades e necessidades de reforco que os alunos venham a apresentar.
Poderdo ser usados nas oficinas, nos trabalhos de grupo, em momentos de trabalho

coletivo, ou consultados individualmente pelos alunos.

Elaboracao de instrumentos de avaliacao de desempenho, com

funcoes diagnostica, formativa e somativa.

No ProJovem, a avaliagdo assume carater predominantemente diagndstico e
formativo, de modo a subsidiar a adequacgado da dinédmica do curso as necessidades,
demandas e dificuldades dos alunos. Todas as atividades de avaliagdo e a analise
dos resultados obtidos pelos jovens tém como propdsito principal subsidiar os
avancos progressivos dos alunos e indicar suas necessidades de reforco e
recuperacao. Isso significa sinalizar para os jovens, os educadores e os gestores os
objetivos almejados, os avangos conseguidos e os desafios que se colocam ao longo

do curso.
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Cada Unidade Formativa serd acompanhada de instrumentos de avaliagdo:
uma prova de base estruturada e fichas de acompanhamento do POP, do PLA e do
desenvolvimento geral do aluno, de modo que se possa identificar os avangos
conseguidos ao longo da unidade e as dificuldades que ndao foram superadas. Assim,
a avaliacdo de cada unidade funcionaréa como base de diagndstico e de

planejamento para as atividades da unidade seguinte.

Dessa forma, o ProJovem se organiza como uma espiral, em que os alunos
avangam continuamente, no seu proprio ritmo e segundo suas necessidades de
reforco, retomando sempre o que foi estudado antes, e articulando esses estudos
com cada novo tema ou atividade focalizados. A funcdo somativa da avaliagao
aparece no fim de cada Unidade Formativa, mas nao implica reprovagdo, e sim

orientacdo para atividades de reforgo.

No entanto, ndo somente o desempenho dos alunos deve ser considerado,
como também o contexto concreto em que a aprendizagem ocorre: assim, o0s
jovens, os educadores e o0s gestores avaliam e sdo avaliados, de modo que a
avaliacdo funcione também como instrumento de gestdo politico-pedagogica do

Programa.

A utilizacdo de instrumentos de base estruturada poderda viabilizar a rapida
sistematizacdo e divulgacdo dos resultados, necessaria para que a avaliacdo
funcione como um momento indispensavel e inseparavel do processo de ensino e

aprendizagem e possa subsidiar a gestdo politico-pedagdgica do curso.
No fim do curso, cada aluno deverd apresentar os seguintes produtos
elaborados ao longo das unidades:
« Plano de Orientagao Profissional — POP
» Plano/Relatério de Agdo Comunitaria — PLA
No fim das quatro Unidades Formativas, os jovens deverao submeter-se,
obrigatoriamente, a um exame nacional externo que, juntamente com a avaliagcao
de desempenho ao longo do curso, servird de base para a expedicdo de seu

certificado de conclusao do ensino fundamental, pelos sistemas de ensino

municipais, estaduais ou do Distrito Federal.
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5.2 - Sistema Operacional

O Sistema Operacional compreende as acGes administrativo-pedagdgicas
necessarias para garantir a execugdo plena do ProJovem. Dada a escala do
Programa e seu desenho curricular integrador, esse sistema é bastante complexo,
envolvendo varidveis politicas e técnicas, o que torna desafiadora sua gestdo
democratica.

O Sistema Operacional compreende, basicamente as atividades de:

« matricula, permanéncia com bolsa auxilio, e certificacdo;

« apuracdo da freqliéncia e do desempenho escolar dos alunos;
« distribuicdo dos materiais pedagogicos e equipamentos etc;

» organizacdo dos espacgos para aulas e trabalhos orientados;

« organizacao do tempo escolar: dos alunos, dos educadores e dos

gestores;

» planejamento das aulas e dos trabalhos orientados;

Critérios para inscricdo, selecdao, matricula, permanéncia com bolsa-

auxilio e certificagao.

Para inscrever-se no Programa, o jovem devera:
« ter entre 18 e 24 anos completos;

« ter terminado a quarta série, mas ndao concluido a oitava_do Ensino

Fundamental;
* nao ter emprego formal,;

Havera selegdo se o nimero de inscritos, em uma localidade, for maior do
gue o numero de vagas disponiveis. A selecdo sera feita mediante sorteio publico,

em local, data e horario previamente anunciados.
Os alunos serdo matriculados, preferencialmente, em nucleos proximos de

suas residéncias.

O recebimento do auxilio financeiro, no valor de R$ 100,00 por més, esta
condicionado a freqUéncia e a entrega dos trabalhos escolares. Esse beneficio sera

transferido a cada aluno, por instituicdo financeira credenciada.
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Para receber o auxilio, o aluno devera:

« comparecer todo més a, pelo menos, 75% das atividades
presenciais, em cada Unidade Formativa, incluindo a acao

comunitaria programada

« entregar os trabalhos escolares previstos para cada més.

O controle de presenca e da entrega dos trabalhos serd realizado pelos
proprios docentes, devendo ser lancado mensalmente no sistema de

monitoramento e avaliagdao do Programa.

O exame nacional externo, para fins de certificagdo de conclusdao do Ensino
Fundamental, que ocorrerda no final do curso, utilizara a matriz de habilidades e

conhecimentos elaborada por comissao especialmente designada para essa tarefa.

Para habilitar-se ao exame nacional externo para fins de certificagdo, o

jovem deve ter tido freqliéncia de, pelo menos, 75%.

Normas especificas serdo definidas para regulamentar as questdes de

avaliacdo e do exame nacional externo e da qualificacao profissional.

Distribuicao dos materiais impressos

Tendo em vista o rebaixamento dos custos, os materiais didaticos do

ProJovem serdo reproduzidos e distribuidos pelo Governo Federal.

A listagem com o endereco das estacGes juventude deve ser enviada a

Coordenacao Nacional do ProJovem para possibilitar a entrega dos materiais.

Organizacao do espaco no ProJovem

O Programa sera desenvolvido em Nucleos, compostos de 5 turmas com
30 jovens, que funcionarao diariamente, em locais onde haja espacos adequados

disponiveis e, se possivel, proximos aos domicilios dos estudantes.

Dada a exigéncia metodologica do programa, que se fundamenta no
trabalho coletivo dos docentes, ndo serd possivel separar fisicamente as cinco

turmas de um nucleo.

Os nlcleos, por sua vez, estardao vinculados a uma Estacdao Juventude.
Local para onde os jovens e os educadores, que atuam nos nlcleos, possam se

deslocar com alguma freqiéncia.
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Erro!

Turma = 30 Jovens
Nicleo = 5 turmas com 5
Prof.das areas especificas
do conhecimento, além
dos educadores de
Qualificagdo Profissional e
de Acao Comunitaria

Cm) O
PPPPPPPP

Estacéo
Juventude

A Estacdo Juventude funcionard como espaco de referéncia para os

jovens. Sera um local de encontro, busca de informacdo e orientacdo, estudo,
servindo, ainda, para o desenvolvimento de atividades em grupo, realizacao de
eventos culturais, entre outras agdes que favoregam seu processo formativo,

expressdo cultural e participagao cidada.

Cada Estacdo Juventude contard com o apoio dos educadores da area de
qualificagdo profissional e de agdo social, que serdo os responsaveis pelo

desenvolvimento das acGes dessas areas nos nucleos.

Nas EstacGes Juventude havera, ainda, um coordenador pedagdgico,
responsavel pelo desenvolvimento das agbes curriculares dos nldcleos, um
coordenador administrativo, que devera articular e realizar as acdes
administrativas, no ambito dos 8 nucleos, bem como um profissional de apoio

administrativo.

Os acervos multimidia, equipamentos e instalagdes que complementem o
trabalho realizado em sala de aula ficardo nas Estacbes, a disposicdo dos alunos e

educadores e demais profissionais vinculados ao ProJovem.
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Esses espacos servirdo também como ambiente de reunido e formacgao dos

gestores e docentes e avaliagdo do programa.

Finalmente, o ProlJovem aproveitara intensamente a cidade como espago
educador, incentivando estudos do meio, pesquisas de campo, Vvisitas e
intervencGes em locais diversos: a propria comunidade a que pertencem os jovens,
além de empresas produtivas, 6rgdos publicos de prestacdo de servigos, centros
culturais, associagd0es e outros espagos de participagdo politica e manifestagao

cultural.

A organizacdo do tempo no ProJovem

A organizagdo do tempo no ProJovem deve compatibilizar as atividades

presenciais entre si e com as atividades ndao-presenciais.

Cada Unidade Formativa serd desenvolvida em doze e meia semanas de

trabalho, totalizando 50 (cinqliienta) semanas no fim do curso.
Cada semana sera organizada de modo a incluir, ao longo de todo o curso,
24 horas presenciais tedrico-praticas, que podem estar assim distribuidas:
« elevacao de escolaridade: 10 horas;
» qualificagao profissional: 5 horas;
« acdo comunitaria: 1 hora;
« informatica: 2 horas
+ estudos/trabalhos interdisciplinares: 6 horas.
Cada semana incluira, também, oito horas de atividades nao-presenciais,
gue serdo acompanhadas pelo professor-orientador, distribuidas pelos componentes

curriculares, incluindo o Plano de Orientagao Profissional - POP e o Plano de Acao

Comunitaria - PLA.

Dessa forma, o tempo semanal total de dedicacdo dos jovens ao curso sera

de 32 horas semanais.
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Sugestdo de organizacao semanal do tempo: JOVENS

Dia 1 Dia 2 Dia 3 Dia 4 Dia 5
1a
hora | FORM BASICA: | FORM BASICA: | FORM BASICA: FORM FORM BASICA:
LINGUA MATEMATICA LINGUA BASICA: CIENCIAS DA
5a | PORTUGUESA ESTRANGEIRA | CIENCIAS NATUREZA
hora HUMANAS
32 |AGAO SOCIAL/| QUALIF P/
hora | COMUNITARIA TRABALHO TRABALHO QUALIF P/ TRABALHO
(PROF (PROF COM O PROF. | TRABALHO | COM O PROF.
ORIENT) ORIENT) ORIENT. PROFESSOR | ORIENT.
4a ARTES; DE ARTES;
hora INFORMATICA ATIVIDADES FORMACAO ATIVIDADES
INTEGRADORA (prOFISSIONA| INTEGRADOR
(PROF S. L AS.
5a |ORIENT) PLANTAO
hora (PROF
ORIENT)

A organizagdo dos horarios dos nlcleos deve ser feita de modo a permitir

que um mesmo profissional possa exercer as atividades de especialista e as de

professor-orientador. Cada professor-orientador sera responsavel por 6 (seis)

horas de atividades integradas e 1 (uma) hora de plantdo, por semana, para

atendimento de dificuldades especificas encontradas na

Formativas.
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leitura das Unidades
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Planejamento das atividades presenciais

Cada nlcleo devera contar com cinco professores habilitados nas diferentes
areas do ensino fundamental (Lingua Portuguesa, Matematica, Ciéncias Sociais,
Ciéncias da Natureza e Lingua Estrangeira), que possam atuar como professores-
orientadores (um por turma) e como professores-especialistas (de todas as
turmas), em horarios previamente estabelecidos. O nlcleo receberd o apoio de
educador responsavel pela qualificacdo para o trabalho, nos arcos ocupacionais

selecionados pelo municipio, além do educador da drea de agdo comunitaria social.

O professor-orientador serd incumbido da regéncia da turma durante a maior
parte das horas presenciais, de modo que possa estabelecer os vinculos necessarios

para uma efetiva orientacao educacional de cada aluno individualmente e do grupo.

Além da habilitacdo para docéncia em &rea do conhecimento especifica do
ensino fundamental, os professores-orientadores deverdao estar capacitados para
apoiar e avaliar o desenvolvimento integral dos jovens, contando com o auxilio dos
profissionais da area de formacgdo profissional e da assisténcia social. Orientardo os
jovens nas atividades relacionadas a formagdo bdasica e introducdo a Informatica,
assim como na agdo comunitaria e na elaboragdo de seu POP, esse Ultimo em parceria
com o educador responsavel pela qualificacdo para o trabalho. Serdo os principais

responsaveis pela integracdo das acodes curriculares.

Todos os educadores e gestores participarao do curso de formacgao inicial e
continuada, que contard com materiais didaticos estruturados de acordo com as
diretrizes curriculares do Programa. Essa formagdo busca favorecer a construcao de
atitudes, valores e conhecimentos que propiciem o trabalho docente em equipe, assim

como o estabelecimento de compromissos na relagdao entre professores e alunos.

O planejamento das atividades presenciais, de cada Unidade Formativa, devera
ser feito na semana anterior ao inicio das mesmas. Nas reunides semanais, esse
planejamento sera detalhado, articulando-se as aulas tematicas (especialistas) com as
atividades integradoras (professores-orientadores), incluindo o POP e o PLA. E
importante que todos os docentes (de formacdo geral, de qualificacdo para o trabalho
e de acao comunitaria) planejem coletivamente, de modo a viabilizar a participacdo de

todos e criar sinergia no funcionamento do nucleo.



E preciso prever meios e modos para realizar:

Oficinas de educacgao fisica: dancga, artes marciais, expressao corporal,
esportes.

Oficinas culturais (musica, teatro, danga, cinema etc).

Visitas a museus, exposicoes, patrimoénio histérico ou ambiental,
orgdos publicos, ONGs, articuladas a tépicos do curriculo.

Idas ao cinema, teatro e a espetaculos, articuladas a temas do
curriculo.

Excursdes a locais interessantes, articuladas a temas relacionados a

guestbes ambientais e outros temas do curriculo.

Pesquisa documental, articulada a topicos do curriculo, ao POP e ao
PLA.

Em cada evento, deve haver contatos prévios com gestores dos locais a visitar,

definindo-se horarios, meios de transporte e alimentacdo, material de apoio para

anotacoes e outros registros (fotos, desenhos, gravacoes etc).

5.3 - Sistema de Formacao Continuada e Apoio a Aprendizagem

O Sistema de Formacdo Continuada e Apoio a Aprendizagem abrange a selegdo

e a preparacao dos docentes do curso e o esquema de trabalho dos professores-

orientadores.

Selecao dos docentes

Em cada nlcleo, o trabalho de apoio a aprendizagem serd realizado pelos

professores-orientadores, que serdo recrutados segundo critérios de:

a)

b)

MAIO/2006

competéncia em uma area especifica do curriculo (formacdo
docente, em nivel de graduacdao, em Lingua Portuguesa, Lingua
Estrangeira, Matematica, Ciéncias Humanas, Ciéncias da Natureza)
e competéncia para desenvolver a Qualificacdo para o Trabalho e a

Acdo Comunitaria g,

b) disponibilidade de tempo (minimo de 30 horas semanais).
Deverao ser especificamente preparados para as fungdes que lhes

cabem no ProJovem.
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Formacao dos docentes para atuar no ProJovem

Sendo a formacdo especifica em uma area do curriculo um pré-requisito para a
admissdo como docente do ProJovem, a preparacdo dos profissionais sera direcionada
ndo aos conteldos em si, mas sim ao Programa, aos estudantes que atenderd, e a

dinamica pedagdgica integrada que o caracteriza.

A formacdo dos docentes para atuar no Prolovem - antes do curso e ao longo
dele -ficard a cargo de instituicdo competente. Essa formacdo devera focalizar o
processo do ProJovem e todas as acOes curriculares tratadas nas Unidades Formativas,
tendo também como referéncia o Manual do Educador, cuja tonica serd a construcao
do conhecimento tedrico-pratico, integrando contelddos do ensino fundamental, temas
de qualificacdo para o trabalho e acdo comunitaria. Assim, os docentes do ProJovem

deverao ser preparados para o trabalho de orientagdo, mediante o estudo de:
+ Conteudos:

= Unidades Formativas do Programa, enfatizando seus eixos

estruturantes e instrumentais conceituais;

= transformacGes no mundo do trabalho e novas caracteristicas da
qualificacdo profissional;
= caracteristicas bio-psico-socioldgicas da faixa etaria dos alunos;
= processos identitarios no mundo globalizado.
» Metodologias:

= organizacao de processos de trabalho coletivo (oficinas, debates

etc);
= meétodo das unidades de estudo e trabalho;
= orientacdo de projetos e acdes sociais;
> gestao democratica de grupos;
> processo pedagdgico na educagao a distancia.
= avaliagdao de desempenho escolar

= planejamento de atividades para recuperacao da aprendizagem.
« Principios e valores:

> educacdo, familia, escola e cidadania;

= ética das relagoes interpessoais;
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= inclusdo e participacao;

= cidadania ativa.

Essa formacdo serd desenvolvida em 160 horas, antes do inicio do curso,
continuando ao longo das Unidades Formativas, com duas horas semanais de estudo
orientado. Os conteldos e atividades de formacdo continuada dardo seqiéncia a
formacao anterior ao curso ou serdo ditados por questdes de pratica surgidas durante
a implementacao do Programa.

O desempenho dos docentes no curso sera avaliado pelas instituicdes
responsaveis pela formacdo, devendo abranger aspectos tedricos e praticos. Essa
avaliacdo devera ser feita com regularidade ao longo de todo o curso.

5.4 - Sistema de Comunicacao e Informacao

O Sistema de Comunicacdo e Informacdo terd como propdsito: agilizar o fluxo
das informagbes indispensaveis para que o0s demais sistemas funcionem
adequadamente; manter os vinculos dos alunos com o curso; e estimular a formacgdo

de comunidades de aprendizagem e trabalho e de convivéncia social.

Por meio dele, serdo divulgadas instrucoes da Coordenacdao Nacional e das
Coordenagdes Municipais do Programa, a Programacdo das EstacOes Juventude,
decisGes dos foruns a respeito da vida académica dos alunos, avisos das instituicoes
formadoras relativos a formacdao dos docentes etc. Da mesma forma, devera veicular
manifestacdes dos alunos, dos docentes e dos gestores locais a respeito de aspectos
do ProJovem.

Para assegurar esses fluxos, serdao usados recursos, tais como:
« Jornal do ProJovem, ou similar;
» Centrais de Atendimento;

» Sitio na WEB.

Jornal do ProJovem

O Jornal do ProJovem terd a funcdo de divulgar as agdes o Programa nas
cidades que implantaram o curso. Sera editado e distribuido para todos os Nucleos e
Coordenacgodes Municipais do Programa.
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Sitio na WEB

O sitio do ProlJovem terd varios menus destinados aos diferentes tipos de

servigos prestados:
« informacao geral sobre o curso;
« mural de informacgodes;
« componentes curriculares e contelidos das aulas;
» contato com o professor-orientador;
e contato com os especialistas;
e enderecos e dados pessoais dos participantes;
« intercdmbio com outros alunos e outros nucleos do Programa;

« links com outros sitios, selecionados de acordo com os interesses dos

alunos.
5.5 - Sistema de Monitoramento e Avaliagdao do Programa

O Sistema de Monitoramento e Avaliagdo - SMA produzird dados, informacoes e
conhecimentos que permitirdo o continuo aperfeicoamento do funcionamento do

projeto, além de possibilitar a avaliacdo da qualidade do curso.

O Sistema de Monitoramento e Avaliagdo é integrado por instituicoes
universitarias ou por centros especializados em pesquisa e desenvolvimento da area.

Varias Instituicbes Superiores de Ensino Federal estdo envolvidas nesse sistema.

Para fins de monitoramento interno, as instituicdes apoiardao o trabalho
desenvolvido pelos Nucleos, Estacdes Juventude, Coordenagdes Municipais e
Coordenacao Nacional, por meio da operagdao e manutencao de sistema informatizado
de registro e processamento de dados, especialmente os referentes a freqiéncia dos
alunos e as agbes curriculares, produzindo e disponibilizando informagdes fidedignas e

relevantes para a gestdo do Programa em todos os seus niveis.

No que concerne ao monitoramento e avaliacao externos, as instituicdes serao
responsaveis pela avaliacdo diagndstica inicial dos alunos, a realizacdo do exame
nacional externo para fins de certificagdo, bem como as pesquisas que permitirdo

avaliar a implementacao e a efetividade do Programa ao longo de sua execugao.

O Sistema de Monitoramento e Avaliacao é composto dos quatro subsistemas, a

seguir explicitados:
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1. Subsistema de monitoramento: monitora o cadastro e a matricula de
alunos, a formacdo e alocagao de educadores e coordenadores, o registro
de freqliéncias, acGes curriculares, atividades e avaliagdes do aluno, e
produz a informacdo necessaria a gestdo do programa em seus diferentes

niveis.

2. Subsistema de supervisdo: inspeciona nlcleos, estagbes e agéncias
formadoras com o objetivo de assegurar a fidedignidade das informagdes

e a correta implementacdo do programa.

3. Subsistema de avaliacao externa de alunos: elabora os instrumentos
de avaliacao externa da formacao do alunado, organiza a avaliacao e

produz os resultados correspondentes.

4. Subsistema de avaliacao do programa: implementa as acoes

necessarias a avaliacdo da implementacao e da efetividade do ProJovem.

Os Foruns do ProJovem

Os Foruns do ProJovem sdo colegiados incumbidos de permitir a participacao
democratica dos agentes do ProJovem e de propor encaminhamentos para questdes

académicas e administrativas que ndao estejam reguladas nas normas do Programa.

A organizacdo e o funcionamento dos féruns, com as respectivas fungbes e
instdncias serdo normatizadas, posteriormente, em ato préprio do Comité Gestor

Nacional do ProJovem

6 - CUSTOS DO PROJOVEM

Para o inicio do Programa, em 2005, estdao previstos no orcamento da
Presidéncia da Republica recursos em torno de R$ 300.000.000,00 (trezentos milhdes)

distribuidos em agbes governamentais, conforme o PPA.
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ANEXO 1

PLANO DE ACAO COMUNITARIA - PLA

Finalidades:

Ampliar a percepcao e os conhecimentos sobre a realidade social,
econ6mica, cultural, ambiental e politica - local, regional e nacional - a

partir da condigdo juvenil.

Promover o protagonismo e a participagdo critica e transformadora dos

jovens na vida publica.

Contribuir para a formacao do jovem na perspectiva do reconhecimento

dos direitos e deveres de cidadania.

Propiciar a articulacdo entre as aprendizagens proporcionadas pelos
componentes curriculares do programa por meio de vivéncias e praticas

solidarias, cooperativas e cidadas.

Fortalecer os espagos de socializacdo juvenis, bem como os vinculos

familiares, de vizinhanga e comunitarios.

O Plano de Acdo Comunitaria € um instrumento construido pelos jovens nas

Unidades I e II do curso, com o apoio do professor-orientador, para organizar e

orientar o engajamento e a participacao cidadd em acgbes sociais de interesse publico

gue serao realizadas no decorrer das Unidades III e IV do Programa. O PLA deve servir

como um “guia para a acao”, descrevendo o caminho que sera percorrido pelos jovens

e os procedimentos e as ferramentas que serdo utilizados.

Além de resultar em um documento referéncia para os jovens, a construgao do

Plano de Acao Comunitaria deve proporcionar para a turma de jovens a vivéncia de

tracar o percurso entre o momento presente e o futuro préximo, entre a realidade

vivida e a almejada, despertando nos jovens o desejo de realizar transformacdes no

plano pessoal, profissional, social e politico.
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O Plano de Agdao Comunitaria compreende a realizacdo de um diagndstico do
contexto social, ambiental, cultural, econ6mico e urbano em que o0s jovens estdao
inseridos; a elaboracdao de propostas de acao com base no diagndstico e a definicao
das formas de execucdo dessas acoes; prevé os procedimentos e as ferramentas de
monitoramento, ou seja, de avaliacdo continua do que esta sendo realizado e, ao final,
a sistematizacdo das aprendizagens construidas na experiéncia, indicando

possibilidades de continuidade e aprofundamento da participacao juvenil no futuro.

O processo de elaboracao do PLA deve permear o desenvolvimento dos outros
componentes curriculares das Unidades I e II do Programa, buscando-se a articulacao
efetiva com as Ciéncias Naturais e Humanas, a Lingua Portuguesa, Matematica,
Informatica, Artes, Qualificacdo para o Trabalho etc. Ao final da Unidade II a proposta
do PLA deve estar concluida. Para a execugdo das acles sociais previstas no PLA, estdo
previstas 50 horas exclusivas nas Unidades III e IV, o que desafia a equipe de
professores de cada nucleo a realizar o planejamento integrado das atividades em sala

de aula, especialmente nas duas primeiras unidades.

I. Diagnéstico

Tem a finalidade de construir novos conhecimentos sobre o territério em que os
jovens vivem, para que apreendam o contexto socio-politico, econdmico, cultural e
urbano em que estdo inseridos; para possibilitar que se apropriem com profundidade
critica e analitica de realidades antes percebidas superficialmente; que se
conscientizem de suas potencialidades e dificuldades e se comprometam com a busca
de solugdes conjuntas e coletivas para melhorar e qualificar o ambiente em que vivem.

A elaboragdo do diagndstico pode ser organizada em dois momentos:

a) Caracterizar por meio do levantamento de informagdes e dados obtidos com
a realizacao de pesquisas, leituras, visitas de campo e entrevistas direcionadas para

questdes sobre:

« quem sdo os jovens na comunidade, quem sao os moradores adultos
com quem eles convivem (perfil sécio-econdmico: renda, escolaridade,

ocupacao);

e como vivem, considerando as condicdes existentes de habitacdo,
saneamento basico, transportes, etc., bem como o acesso a educacdo,

aos servicos de saude, a cultura, ao lazer, ao esporte;
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« quais sdo os espacos de convivéncia social e suas caracteristicas;

« qual é a histéria da comunidade (como e quando surgiu e se

desenvolveu);

« quais sdao os problemas e necessidades enfrentadas, especialmente pelos

jovens;

« quais sao as formas existentes de organizacdo coletiva e de
enfretamento desses problemas (programas e projetos sociais,
movimentos e organizagdes sociais, culturais e sindicais, associagdes de

moradores etc.).
b) Analisar, interpretar as informacdes levantadas:

« relacionar as peculiaridades locais do perfil sécio-econémico dos
jovens e moradores, suas condicoes de vida e formas de convivéncia
social com as caracteristicas da regido em que se inserem e sua

contextualizagdo na dinamica de desenvolvimento da cidade;

« identificar quais sdo os problemas mais importantes (prioritarios)
enfrentados pelos jovens a partir da reflexdo para diferenciacdao entre

suas causas e seus efeitos;

« identificar quais sdo as potencialidades existentes na comunidade, na
juventude local e dentro da prépria turma de jovens para enfrentar
0s problemas prioritarios (situacoes que podem ser
mudadas/solucionadas) e/ou os desafios (novas situacdes que podem
ser criadas diante de um problema).

II - Definicao do problema ou desafio da realidade local onde vao

atuar.

a) Uma ou mais situagbes poderdo ser escolhidas por turma para
desenvolvimento do Plano de Acdo Comunitaria - PLA. Essa escolha podera ser feita ao
se relacionar as demandas prioritarias identificadas no diagndstico com os interesses,

as vocacgoes e os desejos dos préprios jovens, considerando entre outros aspectos:

+ a relevancia dos problemas e desafios para a juventude e a comunidade

local;
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o interesse e a motivagao efetiva dos jovens que estdo elaborando o PLA

de intervirem;

a oportunidade da intervencao, avaliando-se seus limites e possibilidades

frente as condicOes existentes e ao tempo que se dispoe.

b) Para cada situagdo escolhida - por um ou mais grupos, duplas e em casos

especificos,

até individualmente - deverd ser desenvolvido o Plano de Acao

Comunitaria - PLA. A reunido do conjunto de intervengdes pretendidas pelos jovens

deverd compor o Plano de Atuacdo da Turma para ser compartilhado e acompanhado

coletivamente por todos os integrantes.

c) Exemplos de situagdes para agdo comunitaria dos jovens:

MAIO/2006

falta de infra-estrutura urbana ou determinada politica social no
territério em que vivem (pesquisa, caracterizagdo em profundidade do
problema, mobilizagdo, encaminhamento e negociagdo com os 6rgdos

publicos competentes);

resgate e promocdo da cultura local (producdo de eventos, producdo

cultural por meio de expressdes musicais, dancga, teatro, etc);

sensibilizagao e informacao junto a outros jovens sobre o uso de drogas,
DST-AIDS, sexualidade, gravidez precoce etc..(organizagao de
campanha nas escolas, organizagdo de oficinas, debates e produgao de

material);

defesa e protecdo ambiental (campanha educativa de limpeza e
destinacdo adequada do lixo, coleta seletiva, reaproveitamento de
material reciclavel para geracdo de renda);

preservacao e valorizacdo do patrimonio histérico (caracterizacdo e

divulgacdo do patrimonio, turismo);

campanhas de interesse publico, tais como: acées de combate a fome,
campanha de vacinagdo (apoio organizativo, sensibilizacdo do publico
alvo etc.);

servicos, programas e projetos sociais desenvolvidos pela rede publica
local: creches, abrigos, asilos, saude da familia etc. (desenvolvimento de

atividades ludicas e de recreacdao, apoio ao agente comunitario de

saude);
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« fortalecimento de conselhos, foruns, movimentos sociais e culturais
locais (apoio a organizagao, sensibilizacdo e disseminacdo das propostas
ao publico juvenil por meio de seminarios, oficinas, producdao de

material);

« apoio ao desenvolvimento de associacbes de moradores, sindicatos,
organizagdes ndo-governamentais, grupos juvenis e todo tipo de

organizagoes voltadas a defesa de interesses coletivos e publicos;

« prestacdo de servicos a comunidade na area de capacitacdo para o
trabalho, que serd desenvolvida pela sua turma (pesquisa sobre
mercado de trabalho na area especifica e agdo experimental).

III - Passos para a formatacao do PLA

O PLA deve apresentar um conjunto de atividades inter-relacionadas e
coerentes para alcancar determinados objetivos ou resultados. Elas devem ser
dirigidas a um publico alvo definido, organizadas e distribuidas em um periodo de
tempo, e podem utilizar os recursos materiais, humanos e cognitivos disponiveis. As

seguintes questdes devem ser trabalhadas:

e quem elabora e executa o plano (como os jovens, autores do plano, se
identificam: por idade, por caracteristicas que lhes sdo proprias/especificas tais

como vocacbes, habilidades ja constituidas, interesses e outros aspectos);

« 0 que pretendem fazer (em algumas palavras descrever a area/tipo de

atuacao);
« para quem (quem sera atingido ou beneficiado pela acdo);
« onde (em que bairro, regiao e/ou em que organizagao/instituicao);

« por qué (qual problema ou desafio pretendem enfrentar com o que vao fazer;
gue importancia tem e quais sdo suas motivagoes: relacionar com as principais

guestdes apontadas no diagndstico e o sentido da escolha para o grupo);

« para qué (que contribuicdo a atuacdo pretendida trara para a melhoria do

territério/ da comunidade/dos beneficiarios, qual é a situacdo ideal pretendida);

« que resultados concretos pretendem obter na pratica (a partir dos problemas e
desafios identificados que objetivos concretos esperam alcancgar);
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+ gue acdes precisam ser realizadas para isso (elencar as agdes necessarias);
+ quem sdo os responsaveis por cada uma delas
+ que prazo é necessario para realiza-las

e gue recursos sao necessarios (conhecimentos, habilidades, recursos materiais,

humanos, outros).

Ao elaborar o PLA deve-se considerar a utilizagdo de diversas linguagens, da
comunicacao (artes plasticas, teatro, musica, cinema, video, radio etc.), da ciéncia, da
cultura etc. que, uma vez escolhidas, ddo conteldo e foco para as acles que se
pretende realizar. Diferentes areas do conhecimento, como por exemplo, a Lingua

Portuguesa, podem ser envolvidas para elaborar o texto do PLA.

IV - Desenvolvimento e monitoramento do PLA

O Plano de Atuacédo devera ser executado em 50 horas, distribuidas ao longo de
6 meses previstos para as Unidades III e IV, em periodos acordados com o professor-

orientador, e que incluem a execugdo e o monitoramento prevendo-se:

« tempo determinado para a preparacdo/avaliacdo e a realizacdo de cada
atividade prevista, quando a proposta de acdo ¢é inteiramente

protagonizada pelos jovens;

« tempo para a participacdo em atividades e para reunides periddicas com
os parceiros (de organizagdes, programas, servicos, etc.), quando a
proposta é de contribuicdo dos jovens em um programa, projeto ou

servico ja existente para avaliagdo conjunta sobre a atuacdo dos jovens;

« tempo/momentos de trocas e reflexdes conjuntas com toda a turma de
jovens, sobre dificuldades e conquistas que o conjunto das vivéncias e

praticas apresenta;

« registros e documentacao das atividades realizadas, por meio de
instrumentos criados para isso, tais como relatérios, fichas etc., para
construir a memoria objetiva e subjetiva da experiéncia vivenciada por

cada jovem, pelo grupo e pelos beneficiarios.

O objetivo de implementar processos coletivos e sistematicos de avaliacdo -
resgatando as vivéncias, as informacdes sobre as praticas, coletando evidéncias sobre

0 que esta sendo realizado, organizando relatos de resultados - é promover o didlogo e
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a reflexdao (individual e coletiva) permanente dos jovens sobre a experiéncia e

possibilitar ajustes no PLA.
Alguns desafios se colocam para os professores e jovens nesta etapa:

- tornar os espagos coletivos em sala de aula referenciais para decisdes
sobre encaminhamentos e ajustes do plano, ou seja, criar condicOes
para que se realize uma gestdao compartilhada do(s) PLA(s), envolvendo
toda a turma e os professores;

- fortalecer a autonomia dos jovens na execugao do PLA, estimulando a

iniciativa, a criatividade e valorizando de sua participagao;

« promover a socializagdo de experiéncias na Estacdo Juventude,
difundindo as aprendizagens construidas coletivamente pelos jovens
para que possam se sentir capazes de gerar e intercambiar novos

conhecimentos e experiéncias;

» assegurar a governabilidade do PLA, especialmente quando a proposta
se realizar no ambito de outras organizacdes/instituicdes cujos fluxos e
dindmicas internas podem diluir a identidade da proposta de participacao

dos jovens;

- fomentar a articulacdao de apoios e de novas parcerias que ampliem o

reconhecimento publico e a sustentabilidade do(s) PLA(s).

VI - Avaliacao e sistematizagao

A avaliagdo e a sistematizacdo sdo momentos de balanco, de resgate, analise e
re-significagdo do conjunto de cada experiéncia de agdo comunitaria desenvolvida
pelos jovens e pelo conjunto da turma. A partir de reflexdes sobre as praticas, as
principais aprendizagens construidas pelos jovens devem ser destacadas,

especialmente no que se refere:
* ao alcance dos resultados propostos;

« aos acertos e erros nas formas de encaminhamento e realizacao das
agOes propostas (incluindo as formas de distribuicdo do tempo e o

dimensionamento dos recursos necessarios);

« aos desafios do trabalho coletivo em equipe e da gestdao compartilhada

(distribuicdo de tarefas, tomada de decisdes etc.);
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« aos efeitos provocados pelo(s) PLA(s) nos beneficiarios e atingidos;

« as novas competéncias, habilidades e sensibilidades proporcionadas aos

jovens executores pela concretizacao do PLA;

+ ao sentido da experiéncia vivenciada pelos jovens no que se refere a

participacdo e ao exercicio da cidadania.

Ao final da Unidade IV, os jovens devem realizar um levantamento de
oportunidades de continuagdao e aprofundamento em agdes de participagdao e

cidadania, com vistas a subsidiar seus passos futuros.
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ANEXO 2

PROJETO DE ORIENTACAO PROFISSIONAL - POP

Finalidades:

Possibilitar ao cursista um melhor aproveitamento das oportunidades
praticas e teoricas oferecidas pelo curso no campo da qualificagdo para o
trabalho.

Permitir ao cursista um exercicio de resgate e sistematizacdo de sua
trajetéria profissional, assim como de projecdo dos proximos passos de seu
processo de qualificacdo para o trabalho.

Possibilitar a coordenacdao do Programa a oportunidade de, com as
informagOes levantadas e organizadas pelos cursistas no POP, reunir uma
base de dados a respeito deles, visando a qualificacdo do prdéprio Programa

e de outras politicas publicas para o segmento da juventude.

Caracteristicas Basicas
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« Trata-se de um projeto de carater individual, que envolvera muitos

momentos coletivos.

« Sera construido ao longo do desenvolvimento do curso, sob a orientagdo

de um professor do Programa.

« Terd a colaboracdo de um professor de matérias profissionalizantes
especificas, co-orientador (provavelmente integrado a uma instituicao

associada para ministrar as disciplinas especificas).

« Os professores-orientadores receberdao uma formacao especial para o

desempenho dessa atribuigdo.

« A organizacao do POP seguira um padrao formulado pelo Programa.
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ANEXO 3

FORMAGAO PROFISSIONAL INICIAL

Arcos de OcupacoOes para Jovens

1. Definicdo de Arcos de Ocupagdes: sdo conjuntos de ocupacdes relacionadas,
ou seja, que possuem base técnica comum, que podem abranger as esferas da
producdo e da circulagdo (induUstria, comércio, prestacao de servicos), garantindo uma
formacdo mais ampla e aumentando as possibilidades de insercao ocupacional do/a
jovem trabalhador/a (assalariamento, auto-emprego e economia solidaria). Embora
um arco possa apresentar um numero maior de ocupacdes, a presente proposta
trabalha com no minimo 4 (quatro) e no maximo 5 (cinco) ocupagbes por arco,

limitacdo imposta pela carga horaria disponivel.

As ocupacdes de um arco estdao descritas individualmente na Classificacdo
Brasileira de Ocupacbes, mas ndo necessariamente estdo contidas na mesma familia
ocupacional.

2. As ocupacodes individuais propostas estdo sendo cotejadas com as ocupagoes
de jovens no CAGED, por capital/regido metropolitana, de modo a orientar a escolha
dos arcos.
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Anexo 3

Relacao Arco de Ocupacgoes - Ocupacao - Codigo CBO

ARCO OCUPACOES CODIGO CBO
1. Telematica a) Operador de Microcomputador 4121-10
b) Telemarketing 4223-10
c) Helpdesk - apoio ao usuario de informatica 3172-10
d) Assistente de vendas (informatica e celulares) 3541-25
2.Construgdo e Reparos I a) Ladrilheiro 7165-10

(Revestimentos)

b) Pintor
c) Vidraceiro (Edificagbes)

7233-10/7166-10
7163-10

d)Trabalhador da manutengdo de edificagdes 9914-05
(reparos prediais)

3. Construgdo e Reparos II | a) Eletricista Predial 7156-10

(Instalagoes) b) Instalador-reparador de linhas e equipamentos de | 7313-20
telecomunicagdes 9513-05
c) Instalador de sistemas eletronicos de seguranca 9914-05
d) Trabalhador da manutencdo de edificagbes
(instalacdes)

4.Turismo e Hospitalidade a) Cumim
b) Recepcionista 4221-05
c) Guia 5114-05
c) Agente de viagem 3548-15

5. Vestuario a) Costureiro 7632-10
b) Reformadora de roupas 7630-15
¢) Montador de artefatos de couro 7653-15
d) Vendedor de comércio varejista (vestuario) 5211-10

6.Administragdo a) Arquivista/arquivador 4151-05
b) Almoxarife 4141-05
c) Auxiliar de escritério/administrativo 4110-05
d) Continuo/Office-boy/Office-girl 4122-05

7. Servigos Pessoais

a) Cabeleireiro/Barbeiro
b) Manicure/pedicure
¢) Maquiador

5161-10/5161-05
5161-20/5161-40
5161-25

d) Esteticista 5161-15
8. Servigos Domésticos 1 a) Jardineiro 6220-10
b) Porteiro 5174-10
c) Empregado doméstico nos servicos gerais - | 5121-05
Caseiro 5132-10
d) Cozinheiro no servico doméstico
9. Servigos Domésticos II a) Motorista 7823-05
b) Faxineiro 5121-15
c) Baba 5162-05
d) Lavadeiro 5163-05
10. Esporte e Lazer a) Auxiliar técnico - nos esportes 2241-35
b) Monitor de esportes e lazer 3714-10
¢) Animador de eventos 3763-05
d) Apresentador de festas populares 3763-10
11. Metalmecénica a) Serralheiro 7244-40
b) Funileiro industrial 7244-35
c) Assistente de vendas (automdveis e autopecas) 3541-25
d) Auxiliar de promogao de vendas - administrativo | 4110-05
(lojas de automdveis e autopecas)
12. Madeira e Méveis a) Marceneiro 7711-05
b) Reformador de méveis 7652-35
c) Vendedor lojista (mdveis) 5211-10
d) Desenhista de méveis 3184-25
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13. Arte e Cultura I a) Ator de teatro 2625-05
b) Artistas da danga (dangarino, figurino e | 2628
coreografia) 3761
Dancarinos tradicionais e populares 2621
e) Produtor de espetaculos
14. Arte e Cultura II a) DJ/MC Sem CBO
b) Fotografo social 2618-15
c) Operador de cdmara de video (cameraman) 3721-15
d) Grafiteiro (artes visuais) 2624-05
15. Saude a) Auxiliar de laboratério de analises clinicas 5152-15
b) Recepcionista de consultério médico ou | 4221-10
dentario 3545-05
c) Corretores de seguros (venda de planos de | 4110-05
salde)
d) Auxiliar de administracao (hospitais e clinicas)
16. Gestdo Publica e 3° a) Assistente administrativo (no servigo publico) 4110-10
Setor b) Coletor de dados em pesquisas 4241-05
c) Elaboracao/gestao de projetos sociais Sem CBO
d) Trabalho social Sem CBO
17. Educagao a) Crecheiro 3311-10
b) Merendeiro 5132-05
c) Contador de historias 2625-05
d) Assistente administrativo (escolas/bibliotecas) 4110-10
Reforco escolar Sem CBO
18. Transporte a) Cobrador 5112-15
b) Motorista de 6nibus urbano 7824-10
c) Assistente administrativo (transporte) 4110-10
d) Despachante 4231-05
19.Alimentacgao a) Chapista 5134-35
b) Repositor de mercadorias (em supermercados) 5211-25
¢) Cozinheiro geral 5132-05
d) Vendedor ambulante (alimentacao) 3541-30
20. Gréfica a) Editor de texto e imagem 7661-20
b) Encadernador 7687-05
¢) Impressor (serigrafia) 7662-05
d) Operador de acabamento (industria grafica) 7663-15
21. Joalheria a) Joalheiro na confeccao de bijuterias e jdéias de | 7510-10
fantasia 7510-15
b) Joalheiro (reparagoes) 7511-15
¢) Gravador (joalheria e ourivesaria) 5211-10

d) Vendedor de comércio varejista (joias, bijuterias
e aderecos)

22.Agro-Extrativista

a) Trabalhador na criagdo de pequenos animais
(apicultura, avicultura de corte, avicultura de
postura)
b) Trabalhador em Cultivo regional (fruticultura,
olericultura)

c) Trabalhador Extrativista florestal de produtos
regionais (madeira; alimentos silvestres; fibras,
ceras e 6leos; gomas e resinas)

d) Trabalhador no Artesanato regional (ceramica,
bordados,madeira, palha e materiais organicos)

6234-10/6234-15/6234-
20/6233-20/6233-
05/6233-10

6225/6223

6321/6324/6323/6322

7521-05/7523-10/7682-
05/8332-05

23.Pesca/Piscicultura

a) Trabalhador da Pesca artesanal (lagostas,
pescados de agua doce, camardes e peixes)

b) Trabalhador em Piscicultura

c) Trabalhador no beneficiamento do pescado
(salgador de pescado, limpeza de pescado,
defumador de pescados)

d) Vendedor de pescado -
varejista)

Peixeiro (comércio

6310-15/6311-05/6310-
20

6313-25
8481-10/8414-84/8481-
05

1414-10
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